
 یپنجه شاه یمحمد هاد

 شرکت پارس نئوپان انگذاریبن

 (جامعه و استفاده از فرصت ها ازیتوجه به ن)

 

صه  نیا در شاه یمحمد هاد یکه چگونه آقا دیخوان یمقاله مخلا ست بر  دایهدف را پ یپنجه  کرد و با اعتماد به خود توان

 .هدفش تمرکز ذهن داشته باشد و در کسب و کار موفق باشد

 

 

 یپنجه شاه یمحمد هاد یکودک دوران

 یاو جزء خانواده ها یآمد. خانواده  ایدر تهران به دن ۱۳۳۷در سااا   یپنجه شاااه یمحمد هاد یپنجه شاااه یهاد محمد

 یدختر. محمد هاد کیشااده بود اپ پدرم مادرم چهار پساار و  لیتشاا  شااانیا یهفت نفره  یآن دوران بود. خانواده  یمذهب

سوم خانواده بود. پد س یر او مردفرپند  سب نیمتد اریب  یاپ خانواده ا یخانم زیخوشنام در باپار بزرگ تهران و مادرش ن یو کا

او با کسب و کار اپ همان دوران شده  ییموجب آشنا نیرفت و ا یبه همراه پدر به باپار م یاپ همان کودک یبودند. و یمذهب

سب یباپار طیبود. بودن در مح سال هیت شود با  یرا به همراه دارد که م یادیخود تجارب پ یو کا ست  میبر آن ها در بزرگ د

  .بوده است دیاو هم مف یتجارب برا نیپد و حتما ا یبزرگ یبه کسب و کارها

 

 یخانوادگ طیشرا

 لیبه دل یعلو یگذراند. مدرسه  یعلو یرا در مدرسه  ییموجود در آن مقطع ابتدا یو ارپش ها یخانوادگ طیسبب شرا به

که اپ آنجا  یبزرگ یشود اپ انسان ها یرا م نیمدارس آن دوران بوده و ا نیکه داشتم جزء بهتر ینیعمل رد و قوان ی هویش

ص سئول لیفارق التح شاهده کرد. م س یو معلمان نیشدندم م شتن معلمان ندهیبودند و هم آ میفه اریکه هم  ب چون  ینگر! دا

 .مدرسه باشند نیدانش آموپان ا ی ندهیآ یارشمندم برا اریبس ییتوانست الگوها یخود م ییرجا دیو شه یبهشت دیشه

 



مدرسه فرا گرفت و چه  نیرا اپ هم ینگر ندهیو آ یشیمانند نظمم بزرگ اند یرفتار یها یژگیو نیو ارپشمند تر نیبزرگتر او

کندم  یکردن را آساااان و لذخ بمش م یگکه پند ییگرانبها میبا تعال یکودک را اپ همان دوران کودک کیتواند  یم یزیچ

شد! ب ست که افراد به  چگاهیآن دوران ه یهاو آموخته  یشک دوران کودک یراهنما با شد و چقدر مهم ا فراموش نمواهد 

 نیرا در همان مدرسه ادامه داد و به درخواست پدر و همچن رستانیدب دوران …شوند!! یم تیکنند و ترب یرشد م یا وهیچه ش

 .را انتماب کرد یاضیر یرشته  میاضیفراوان خودش به درس ر یعلاقه 

 

 

 یپنجه شاه یبه دانشگاه محمد هاد ورود

شگاه مل پلمید ۱۳۵۶ سا  شرکت کرد. همزمان در کن ور دان سا  در کن ور  شرکت کرده بود. در  یگرفت و در همان  هم 

 ت تیآرش کیشد! او دوست داشت  رفتهیپذ یعمارم یرشته  میو در دانشگاه مل کیم ان یدانشگاه علم و صنعتم رشته 

صم لیدل نیشود به هم شگاه را پدر به او داد؛  رفتهیپذ ی هیهد نی. بهتردخود برو یگرفت به دنبا  علاقه  میت شدن در دان

اپ آن دوران  نینچنیا یپنجه شاه ی. آقادیآ یآن روپ به شگفت م یرنگ! هنوپ که هنوپ است اپ خاطره  یصدر  انیپ کی

گفتند  ی. مگرفتمپنج نفر قرار  یدانشااگاه وجود داشاات. در ابتدا مورد مصاااحبه  نیورود به ا یبرا یخاصاا نی:قوانندیگو یم

 .میهست دیجد یها یکردند که همه بدانندم ورود یم یرا هم رنگ مانی! دست هامیرا ببوس لیب یستیورود با یبرا

 

 لاتیتحص

شگاه مل قانون ص لیو من به دل بود نیا یدان شد و تح سه  لیر شاگرد او  مرفتمیآن ها را پذ یبه راحت یعلو یدر مدر  ی. 

 ونیانقلاب منصرف شدم. جزء انقلاب یحا  و هوا لیگرفتم که به خارج اپ کشور برومم اما به دل میتصم طیشرا نیشدم و با ا

سی یمدرسه علو سیرئ یعلو ینبودم و اپ آقا  دیبه جامعه کردم با یشود خدمت ینم استیاد گرفته بودم که با وارد شدن به 

 .گذاشتم یخودم را بر مردم و جامعه م ریراه تأث نیپرداختم و اپ ا یو کسب دانش م لیبه تحص

 

غو  به مشاا یا هیمتوقف شاادن من نشااد و در آتل لیدل نیدانشااگاه ها داده شاادم اما ا یلیجو آن دوران دسااتور تعط لیدل به

سب درآمد اپ راه تدرس بود که مبلغ آن  نیشدم. اول سیتدر شگاه در  یمعمار یپروژه  لیتومان بود. با تحو ۲۵۰۰ک به دان

 .شدم لیفارق التحص ۱۳۶۳سا  

 



 

 یپنجه شاه یکسب و کار محمد هاد شروع

گردد.  یکه نزد پدر بودم بر م یخوب امروپم به همان مدخ کوتاه یاپ تجربه ها یلینزد پدر مشااغو  به کار شاادم. خ ابتدا

شتم  شهیگرفته بودم و هم ادیرا خوب  یشیبزرگ اند ست دا شم. در همان پم دیتول کیدو  یعنیپدرم  یشغل ی نهیکننده با

آن پمانم اپ خارج  موکت در دیتول یدرصااد مواد مپم برا ۹۹گرفتم.  ایو علم دن یموکت با ت نولوژ دیبه تول میموکتم تصاام

سا   یوارد م ستم در  س نیا یرا برا یشرکت ۶۳شد و من توان شرکت ظر میهم ار نیکنم. اول سیمنظور تأ صور  فیرا با  م

 .شدم ررا وارد کردم و شروع به کا اپیمورد ن یدستگاه ها یداشتم چون سهام دار آنجا هم بودم. تمام

 

 جامعه ی ازهایبه ن توجه

صم در سا  بود که ت سب و کار میهمان  صنا زیمتفاوخ ن یگرفتم وارد ک شوم. در آن پمان  نئوپان در  دیو تول یسلولز عیب

ضع رانیا شتم به هم یخوب تیو شد و پ نیسبب وارد ا نیندا شدم تا بتوانم ر کنم. توجه به کمبود  جادیدر آن ا یشرفتیکار 

 ی نهیدر پم یاست.  افراد کم دیکسب و کار جد کی جادینگرش ها در ا نیاپ بهتر ی ی طیدر بهبود شرا یجامعه و سع یها

س یبه نظر م یخوب تیموقع لیدل نیکردندم به هم یم تیچوب فعال شدم. پم دیر صنعت نئوپان  سعت  ینیو من وارد  را به و

 .هم بود نطوریو هم دباش ادیچوب در شما  پ عاخیضا دیرس یکردم. به نظر م یداریهزار متر مربع در شما  کشور خر ۵۰

 

 

 

 یپنجه شاه یمهندس محمد هاد یاز آقا یسخنان

 

 

 یپنجه شاه یبه نفس و جسارت محمد هاد اعتماد

ستگاه ها اپین دمیخط تول کیاحداث  یبرا ستفاده اپ د صم لیدل نیبود به هم شرفتهیپ یبه ا که در  یشگاهیگرفتم اپ نما میت

نئوپان  دیها وارد تول یرانیکردند که ا یکردند و باور نم یها با تعجب به ما نگاه م ییکنم. اروپا دنیشاااده بودم د ریاروپا دا



ستگاه ها دیبه خر مجبورکم  ی هیسرما لیشده اند. به دل شد ید ست دوم  سرما مید شتن  صرف  لیدل میکاف هیو ندا بر من

شدم که ما هم اپ  یم ریدا  باریچند سا   ایسامنه  یممتلف یها شگاهینشد. نما میکه در نظر داشت یشدنمان اپ کار و هدف

 .میکن نیکارمان را تضم تیو کم تیفیککامل ترم  یدستگاه ها دیبود که با خر نیمان ا یو سع میکرد یم دیآن ها باپد

 

شش ماهه  دنید یاحداث کارخانهم کارکنانم را برا ییبا مراحل ابتدا همزمان ستادم؛ اقامت  سب تجربهم به خارج فر دوره و ک

 ییرویخواسااتم با ن یدانسااتم چرا که م یم دیمف اریدر آن پمانم بساا میپرساانلم در اروپا را با وجود کمبودها و مشاا لاخ مال

 .کارم را شروع کنم یمتمصص و حرفه ا

 

 

 یپنجه شاه یو پشتکار محمد هاد تلاش

 نیرا نداشت به هم دندیرس ینئوپانم که به چند تن م دیتول یشما  کشور اصلا  توان تحمل وپن دستگاه ها نیو پم خاک

شرا ییساخت ها ریبا پ دیبا لیدل ستگاه ها آماده م یرا برا طیمح م و مطمئن  و مراحل  ی. گود بردارمیکرد یوارد کردن د

ستقر م ستگاه ها هم وارد و م شد و اول ینیرپمیپ ی. کارخانه شدندربوطه انجام و د ساخته  . میخود را جشن گرفت دیتول نیما 

ساعته دستگاه ها را  ۲۴آن ها به صورخ  تیساعته! با صحبت با کارکنانم و جلب رضا ۲۴ یعنی ممیکرد یکار م یشبانه روپ

ساعته فعا  است  ۲۴روپها  یباقدارد و  یلیپارس نئوپان در طو  سا  فقط سه روپ تعط ی. کارخانه میداشت یروشن نگه م

 .است نیکارمان در هم تیو رمز موفق

 

 فکر کردن درست

س دیجد یاپ اتفاقاخ و تجربه ها دینبا ینیکارآفر یبرا شت و من ا یهرا را به  نهیکه ملام یلیرا در کارم درک کردم. اوا نیدا

در  یینبودم اما بعد اپ سااه سااا  چنان جا چ سیه رشیچراکه مورد پذ متممیام را دور ر هیمم تمام مواد اولکشااور وارد کرد

 .در کارخانه ما در حا  کار هستند نهیپرس ملام نیماش ۱۲۰صنعت نئوپان باپ کرد که امروپه 

 

 MDF مانند ی. محصولدیدرست ف ر کردن را د ی جهیتوان نت یبه پمان دارد و با گذر پمان م اپین یا نهیدر هر پم تحو 

ستار نهیمانند ملام زین نوع  نیاپ پر مصرف تر ی یکه  دینیب یامروپ م یداشتم اما بعد اپ مدت ینه شناخته شده بود و نه خوا



ست. تمام تلاش  شناخته شدن و خوشنام بودن لیکسب و کارم دل نیخودم و هم ارانم در ا یهامحصو  در صنعت نئوپان ا

مُهر  نامهیپندگ نیو ا دیآ یبدون تلاش و پشت ار بدست نم یدستاورد چیصنعت چوب و نئوپان است.ه نیپارس نئوپان درب

 …آن یاست برا یدییتأ

 

 

 یریگ جهینت

 یعنیشبانه روپ تلاش کرد؛ کار هشت ساعته  دیبا تیموفق یبه قله ها دنیرس یدارد.برا یدرست در پ ی جهیدرستم نت ف ر

ستفاده اپ  سرما کیا سستین دیتول ی نهیشغل و پم جادیبزرگتر اپ ا یخدمت چیموجود.ه ی هیسوم  به ثروخم  دنی.افتمار ر
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 .آن ها است فیوظا درست فیمند شدن اپ تمام افراد و ام اناخم در تعر

 

 


